Klauzula informacyjna dla wspoétpracownikéw i kontrahentéw dziatu administracji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), (dalej: RODO) informujemy, ze:

Administrator danych

Administratorem Pani/Pana danych jest Nowy Teatr z siedzibg w Warszawie, ul. Madaliriskiego
10/16, 02-513 Warszawa wpisany do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez Urzad m.st.
Warszawy pod nr RIA 113/85 (dalej: , Teatr”).

Inspektor ochrony danych

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowac sie z inspektorem
ochrony danych pisemnie: za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem e-mail:
iodo@nowyteatr.org lub poczty tradycyjnej pod adresem siedziby administratora danych.

Cele i podstawy przetwarzania
Przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe na podstawie:

a. art. 6 ust. 1lit. b RODO w celu zawarcia i wykonywania umowy;

b. art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO w celu wykonania obowigzkéw wynikajgcych
z prawa pracy, przez co rozumiemy takze:
1. wykonywanie obowigzkéw z zakresu BHP,

rozliczanie wszelkich naleznosci,

zgtaszanie wspdtpracownikow do odpowiednich urzedéw,

archiwizowanie akt osobowych,

wykonywanie obowigzkéw wzgledem ZUS, urzeddw skarbowych czy NFZ,

c. art.6ust. 1lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO w celach wskazanych w tresci zgdd na
przetwarzanie danych osobowych — jedli takie zgody byty wyrazane;

d. art. 6ust. 1lit. f RODO w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu administratora,
tj.:
1. dochodzenia ewentualnych roszczen zwigzanych z zawartg umowg;
2. stosowania monitoringu wizyjnego;
3. realizacji umoéw z klientami, kontrahentami i dostawcami Teatru.
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Odbiorcy danych
Dane osobowe mogg by¢ przekazywane nastepujgcym odbiorcom danych:

a. bankom —w celu wyptaty wynagrodzen;

b. organom panstwowym (np. ZUS, urzedom skarbowym i innym uprawnionym na
podstawie przepisdw prawa) —w celu wykonania obowigzkdw cigzgcych na Teatrze;

c. urzedowi m. st. Warszawy, w celu umieszczenia ich w publicznym
Centralnym Rejestrze Uméw prowadzonym przez Urzad m.st. Warszawy;

d. podmiotom Swiadczacym ustugi pocztowe (tj. Poczcie Polskiej i kurierom);

e. podmiotom obstugujgcym systemy teleinformatyczne Teatru (tj. firmom hostingowym,
dostawcom ustug IT);

f. podmiotom Swiadczgacym dla Teatru ustugi z zakresu pomocy prawnej, kadrowej,
ksiegowosci, podatkdw, archiwizacji lub ustugi doradcze;

g. podmiotom wykonujgcym dla Teatru ustuge ochrony oséb i mienia;
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Czas przetwarzania danych

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres zatrudnienia oraz po ustaniu okresu
zatrudnienia:

a. do momentu przedawnienia roszczen z tytutu umowy o prace m.in. zgodnie z art. 291
Kodeksu pracy, tj. co do zasady przez 3 lata, a w zakresie umoéw cywilnoprawnych m.in.
zgodnie z art. 118 Kodeksu cywilnego, tj. co do zasady przez 3 lata;

b. do momentu wygasniecia obowigzku ich archiwizacji;
do dnia wniesienia uzasadnionego sprzeciwu lub cofniecia zgody, w sytuacji, gdy
podstawg przetwarzania danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes Teatru lub
dobrowolna zgody osoby, ktdrej dane dotyczg;

d. nagrania z monitoringu wizyjnego bedg przechowywane przez okres 12 dni, a jesli bedzie
to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen — do czasu ostatecznego
zaspokojenia dochodzonych roszczen lub uptywu terminu ich przedawnienia.

Prawa osdb, ktorych dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu (w sytuacjach wskazanych przepisami RODO):

prawo dostepu do danych;

prawo zadania sprostowania danych;

prawo zgdania usuniecia danych;

prawo zgdania ograniczenia przetwarzania;

prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych z przyczyn zwigzanych

z Pana/Pani szczegdlng sytuacja, zgodnie z art. 21 RODO;

f. w zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest zgoda
wyrazona na podstawie przepisdw RODO — prawo do wycofania takiej zgody. Wycofanie
zgody nie ma wptywu na przetwarzanie, ktérego dokonano przed jej wycofaniem;

g. prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-

193 Warszawa), gdy uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych

narusza przepisy RODO.

®ap oo

Czy musi Pani/Pan podawac swoje dane osobowe?

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wskazanym przepisami jest warunkiem
zawarcia umowy — bez podania danych osobowych nie jest mozliwe zawarcie umowy.

Przekazywanie danych osobowych do panstw trzecich

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich, a wiec poza teren EOG.
Zautomatyzowane przetwarzanie, w tym profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany (w tym w formie

profilowania), mogacy wywotywac wobec Pana/Pani skutki prawne lub w podobny sposéb istotnie
wptywac na Pani/Pana sytuacje.
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